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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIONCONTRACTUAL

Cali, Mes Diciembre del afio 2022

Sefior (a)

NELSON ALCALDE OSPINA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3467064
Cargo del supervisor Centro

de la Construccion Cali

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Diciembre del afio 2022

Referencia;: No. CO1.PCCNTR.3467064 del afio 2022

OSCAR MAURCIO REYES BENAVIDES, identifcado con b cédub de cudadana No 13.068.805 de
Pasto - Narifo, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de la Construccién, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y DO SMI
LLONES NOVECIENTOS SEIS MILQUINENTOS PESOS MCTE($42.906.500),Esta suma sera

pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente
al mes de enero de 2022 por valor de SEISCIENTOS SESENTA Y SHS MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE ($666.250) b) Dez (10 ) pagos iguales por los meses de (febrero)
a (noviembre) de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS PESOS MCTE ($3.997.500) cada uno y c) Un dtimo pago corespondiente
al mes de diciembre de 2022 por un valor DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA'Y CNCO
MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/ CTE ($2.265.250).

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE INSTRUCTOR
PARA IMPARTR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN ELAREA DE EJERCICIO
DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DELOS DIFERENTES PROGRAMAS DE
FORMACION TTULADAY COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION EN
LA VIGENCIA 2022.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Ejecutar lasacciones de formacion « Evidencia de las horas Se anexa informe
profesional presencial y/o virtual de Sofia Plus realizadas el de Sofia plus de las
mes anterior horas del mes de
diciembre

GTH-F-062 V09



@
SENA

N

acuerdo al abjeto contractual con el
apoyo de las plataformas vy
herramientas tecnoldgicas, el proceso
degestion de la formacidn profesional,
lo establecido en los disefios

curriculares, las
estrategias pedagdgicas y
metodoldgicas dispuestas en la
entidad, permitiendo el
aseguramiento de la calidad.
Participar en los equipos de | « Participe en 3 reuniones las Pantallazo de
desarrollo curricular | reuniones de instructores y asistencia ~ a la
interdisciplinarios por programa o desarrollo curricular. reunién de

conjunto de programas o redes
tecnoldgicas afines, de acuerdo con el
proceso de gestion de la formacion
profesional integral. (Siaplica).

instructores y drive
de informacion del
area de trabajo de
las 3 actas de las
reuniones

Participar en la programacion 'y
ejecucion del proceso de induccion
de

aprendices de  formacién
titulada y el reconocimiento de
aprendizajes previos (si aplica)

Para la presente obligacion no se
realizaron actividades durante el
periodo toda vez que no sesolicito
la realizacion de procesos de
induccion de aprendices y
reconocimiento
Aprendizajes

de

Nota aclaratoria

Realizar el seguimiento del proceso
formativo de cada
aprendiz mediante la orientacion y
acompafamiento a las actividades
deaprendizaje y reportar avances o
dificultades de manera oportuna a la
coordinacion académica en los
formatos y tiempos establecidos. (si
aplica)

Para la presente obligacién aun
no se ha presentado dificultades
académicas con los aprendices y
apenas estamos iniciando clases
para poder reportar los avances.

Nota aclaratoria

Realizar seguimientoa la

Etapa productiva a través de las
herramientas y el procedimiento
dispuestopor la entidad. (Siaplica)

Para la presente obligacién
puedo informar que dentro de
mis funciones laborales no se
encuentra la etapa
productiva, pero si fuera
necesario mi asistencia en

esta area del conocimiento
estoyprestoa realizarlo.

Nota aclaratoria

Emitir los juicios evaluativos
durante el proceso de
formaciéon de conformidad con
la programacion asignada en el
Centro dela Construccion.

Para la presente obligacion anexo
las evidencias de los juicios del
ultimo trimestre.

Se anexa los
documentos entregados
por la plataforma Sofia
Plus de cada una de las
fichas enla que
imparti formacion.
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7 | Cumplir con los procedimientos| Para la presente obligacion,| Notaaclaratoria
establecidos por la entidad en el sistema| puedo informar que aun no se
Integrado de gestion y autocontrol y los| hanrealizado los
registros inherentes al proceso de| procedimientos establecidos en
gestion de la formacion profesional (si| el sistema integrado de gestion y
aplica) autocontrol, estoyala espera que
se me informe sobre esta
actividad.
8 Realizar informes de la ejecucion del [Se entrega informe de las Informe de cierre de
contrato antes de finalizar el contrato. [actividades de todo el afio en afo
donde se explica de forma clara
cada actividad con su soporte
9 Participar en procesos de Induccién, Para la presente obligacion Nota aclaratoria
reinduccion y entrenamiento puedo informar que aun no
programados por el centro de heparticipado en procesos de
formacion. (Si aplica) induccion, reinduccion o
entrenamiento, tan pronto me
entere estaré listo para su
realizacion.
10 | Participar en la estructuracion y Para la presente obligacion Nota aclaratoria
ejecucidn de los proyectos de puedo informar que aun no he
investigacion del Centro de la participado en la
Construccion (Siaplica) estructuracion y ejecucion delos
proyectos de
investigacion, pero en €
momento que me necesiten
estere presto para realizar esta
actividad.
11| Realizar  certificacién  de Para  la  presente
competencias laborales en las M ‘ ld lo d obligacion puedo
nomas. “ORENTAR PROCEsQS| © nciornyo €0 K1 PEsarralic B¢ informar que a la
FORMATIVOS CON BASE EN LOS| ‘2 capacttacion def curso en 1a | fecha he realizado el
PLANES DE FORMACION| competencia: orientar | examen virtual y se

CONCERTADOS, o la

actualizagién "ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO ’ CON
PROCEDIMENTO TECNICO Y
NORMATIVO" y “COORDNAR

PLANES DE MEJORAMIENTO”
con plazo maximo a julio 31 de
2022. Para los instructores que se
contraten con fecha posterior a
la dltima convocatoria que

realice el SENA no estaran

formaciéon presencial de
acuerdo a los
procedimientos técnicos y
normativos.

me entrego el
certificado en mi
carreo electronico.
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obligados a aportar el
certificado o la evidencia de la
inscripcién

12 | Dar cumplimiento a los protocolos Durante la Jornada de Foto de micarnet de
debioseguridad, para la prevencién, alistamiento se cumple vacunas
mitigacion y manejo del COVID-19 con protocolos de
establecidos por el SENA. bioseguridad al ingresar

alcentro.

13 | Participar en acciones de disefio y Asisti a 3 jornadas de Anexo 3 actas de la
desarrollo curricular, documentacion Disefio curricular de reunion y lista de
condiciones de calidad para alistamiento para la asistencia
autoevaluacion y obtencion registros formacion
calificados. (si aplica)

14 | Realizar acompafiamiento a los | Para la presente obligacion no | Nota aclaratoria
aprendices en el desarrollo de | s¢  realizaron  actividades
las actividades que se durante el periodo toda vez que
encuentren planeadas por el Qgcsigrr]‘égu'“e;:; ol
equipo de Bienestar alaprendiz acompafiamiento de

15 | Responder por los bienes y Para la presente obligacion Nota aclaratoria
elementos puestos a su disposicion puedo informar que hasta el
para el cumplimiento del objeto momento no se me ha hecho
delcontrato y una vez finalizado. entrega de ningan elemento

para el cumplimiento de mi
objeto contractual.

16 | Las demas necesarias para el Para la presente obligacion Nota aclaratoria
cabal cumplimiento del objeto debo informar que aun no se
contractual. meha requerido para otra

actividadnecesaria para el
cumplimiento de mi contrato
pero tan pronto se merequiera
estaré presto.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados
decada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO FINALIZACION
26/11/2022 26/11/2022

No DE LA
ORDENDE VIAJE

1. 166822

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

YUMBO

ITEM
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, deberéa reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9443225823 de la
planilla, operador aportes en linea del mes de noviembre de 2022 . (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ DecretoLey
Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI NOX_ he
suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion;la

anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de
servicios profesionales o deapoyoa la gestion.

Nota: En el eventode sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor yordenador de pago debera quedar documentadoypublicado en
el SECOP llenlos documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias: se encuentran disponibles en la carpeta zip del archivo CG en la plataforma de Secopl|

Cordialmente,

Firma
OSCAR MAURICIO REYES BENAVIDES

Contratista
C.C. N0.13.068.805 de Pasto — Narifo

Recibi a satisfaccion:
NELSON ALCALDE OSPINA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3467064

Profesional Grado G02
CENTRO DE LACONSTRUCCION
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