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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓNCONTRACTUAL 

 
Cali, Mes Diciembre del año 2022 

 

Señor (a) 

NELSON ALCALDE OSPINA 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3467064 
Cargo del supervisor Centro 
de la Construcción Cali 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Diciembre del año 2022 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3467064 del año 2022 

 
OSCAR  MAU RI CI O  REYES   BENAVI DE S,    identif icado   con   la   cédula   de  ciudadanía   No.   13.068.80 5 de 

Pasto - Nariño, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de la Construcción, en cumplimiento 

del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades 

realizadas en el mes objeto de cobro. 
 

Valor y forma  de  Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y   DO SMI 

LLONES NOVECI E N T OS S EI S MI L QUINEN TO S PES OS MCT E($42.906.500), E sta suma será 

pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente 

al   mes  de  enero  de  2022  por  valor  de   SEI SCI E NT OS   S E S E N TA  Y   SEI S  MI L DOS CI EN T O S 

CINCUE N TA  PE SO S  M/ CTE  ($666.250)  b)  Di ez  (10  ) pagos iguales  por los  meses de  (febrero) 

a  (novi embre)  de  2022,  por  valor  de  TRE S  MI LLONES  NOVECI E N T OS  NOVE N TA  Y   SIE T E   MIL 

QUINIE NTO S   PE S O S   MCTE   ($3.997. 500)  cada  uno   y  c)   Un  últi mo  pago correspondi ente 

al  mes  de  dici emb re  de  2022  por  un  valor  DO S  MI LLONE S  DOS CI E N T O S SE S E N TA Y CI NCO 

MI L DO SCI EN T O S CINCUEN T A PES O S M/ CTE ($2.265.250). 

Plazo: Será hasta el 17 de Diciembre de 2022. 

 
OBJETO: 

PRE S TACI O N DE S E RVICI O S PROF ESIO NALES DE CARACTE R TEMPORAL DE I NSTRUCTOR 
PA RA IMPARTI R FORMACI O N PROFE SI O NAL INT E GRAL EN EL A REA DE EJE RCI CI O 
DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE 
FORMACION TI T ULADAY COMPLEME N TARI A DE L CEN TRO DE LA CONSTRUCCION EN 
LA VIGENCIA 2022. 

Obligaciones Especificas: 

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Ejecutar las acciones de formación 

profesional presencial y/o virtual de 

• Evidencia de las horas 

Sofia Plus realizadas el 

mes anterior 

Se anexa informe 
de Sofía plus de las 

horas del mes de 

diciembre 
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 acuerdo al objeto contractual con el 
apoyo de las plataformas y 

herramientas tecnológicas, el proceso 

degestión de la formación profesional, 

lo establecido en los diseños 
curriculares, las 

estrategias  pedagógicas   y 

metodológicas dispuestas en la 
entidad, permitiendo  el 
aseguramiento de la calidad. 

  

2 Participar en los equipos de 
desarrollo    curricular 
interdisciplinarios por programa o 
conjunto de programas o redes 
tecnológicas afines, de acuerdo con el 
proceso de gestión de la formación 
profesional integral. (Si aplica). 

• Participe en 3 reuniones las 

reuniones de instructores y 

desarrollo curricular. 

Pantallazo de 
asistencia a la 
reunión de 
instructores y drive 

de información del 
área de trabajo de 
las 3 actas de las 
reuniones 

3 Participar en la programación y 

ejecución del proceso de inducción 

de 

aprendices de formación 

titulada y el reconocimiento de 

aprendizajes previos (si aplica) 

Para la presente obligación no se 

realizaron actividades durante el 

periodo toda vez que no se solicito 
la realización de procesos de 

inducción de aprendices y 
reconocimiento de 
Aprendizajes 

Nota aclaratoria 

4 Realizar el seguimiento del proceso 
formativo de cada 
aprendiz mediante la orientación y 
acompañamiento a las actividades 
deaprendizaje y reportar avances o 
dificultades de manera oportuna a la 
coordinación académica en los 
formatos y tiempos establecidos. (si 
aplica) 

Para la presente obligación aun 

no se ha presentado dificultades 

académicas con los aprendices y 

apenas estamos iniciando clases 
para poder reportar los avances. 

Nota aclaratoria 

5 Realizar seguimiento a la 
Etapa productiva a través de las 

herramientas y el procedimiento 

dispuestopor la entidad. (Siaplica) 

Para la presente obligación 
puedo informar que dentro de 

mis funciones laborales no se 

encuentra  la  etapa 
productiva, pero si  fuera 

necesario mi asistencia en 
esta área del conocimiento 
estoypresto a realizarlo. 

Nota aclaratoria 

6 Emitir los juicios evaluativos 
durante el proceso de 
formación de conformidad con 
la programación asignada en el 
Centro de la Construcción. 

Para la presente obligación anexo 

las evidencias de los juicios del 

ultimo trimestre. 

Se anexa los 
documentos entregados 

por la plataforma Sofia 

Plus de cada una de las 

fichas en la que 
impartí formación. 
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7 Cumplir con los procedimientos 

establecidos por la entidad en el sistema 

Integrado de gestión y autocontrol y los 
registros inherentes al proceso de 

gestión de la formación profesional (si 

aplica) 

Para  la  presente  obligación, 
puedo informar que aun no se 
han realizado   los 
procedimientos establecidos en 
el sistema integrado de gestión y 
auto control, estoy ala espera que 
se me informe sobre esta 
actividad. 

Nota aclaratoria 

8 Realizar informes de la ejecución del 
contrato antes de finalizar el contrato. 

Se entrega informe de las 
actividades de todo el año en 
donde se explica de forma clara 
cada actividad con su soporte 

Informe de cierre de 
año 

9 Participar en procesos de Inducción, 

reinducción y entrenamiento 

programados por el centro de 

formación. (Si aplica) 

Para la presente obligación 
puedo informar que aun no 
heparticipado en procesos de 
inducción, reinducción o 
entrenamiento, tan pronto me 
entere estaré listo para su 
realización. 

Nota aclaratoria 

10 Participar en la estructuración y 

ejecución de los proyectos de 

investigación del Centro de la 
Construcción (Si aplica) 

Para la presente obligación 
puedo informar que aun no he 
participado en la 
estructuración y ejecución delos 

proyectos  de 
investigación, pero en  el 
momento que me necesiten 
estere presto para realizar esta 
actividad. 

Nota aclaratoria 

11 Realizar certificación de 

competencias laborales en las 

norma s:    “ORI EN TAR    PROCE S O S 

FORMATIVOS CON BASE EN LOS 

PLANES DE FORMACIÓN 

CONCERTADOS, o la 

actualización "ORIENTAR 

FORMACIÓN     PRES ENCIA L    DE 

ACUERDO  CON 

PROCEDI MIE NTO     T ÉCNI CO     Y 
NORMA TI V O"    y    “ COORDINAR 

PLANES DE MEJORAMIENTO” 
con plazo máximo a julio 31 de 
2022. Para los instructores que se 
contraten con fecha posterior a 
la última convocatoria que 
realice el SENA no estarán 

 

Me encuentro en el desarrollo de 

la capacitación del curso en la 

competencia:   orientar 

formación presencial de 

acuerdo  a  los 

procedimientos técnicos y 

normativos. 

Para la  presente 

obligación   puedo 

informar que   a la 

fecha he realizado el 
examen virtual y se 

me entrego el 

certificado en mi 
carreo electrónico. 
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 obligados a aportar el 
certificado o la evidencia de la 
inscripción 

  

12 Dar cumplimiento a los protocolos 
debioseguridad, para la prevención, 
mitigación y manejo del COVID-19 
establecidos por el SENA. 

Durante la Jornada de 
alistamiento se cumple 
con protocolos de 
bioseguridad al ingresar 
alcentro. 

Foto de mi carnet de 

vacunas 

13 Participar en acciones de diseño y 
desarrollo curricular, documentación 
condiciones de calidad para 
autoevaluación y obtención registros 
calificados. (si aplica) 

Asistí a 3 jornadas de 

Diseño curricular de 

alistamiento para la 
formación 

Anexo 3 actas de la 

reunión y lista de 

asistencia 

14 Realizar acompañamiento a los 

aprendices en el desarrollo de 
las actividades que se 

encuentren planeadas por el 

equipo de Bienestar alaprendiz 

Para la presente obligación no 

se realizaron actividades 

durante el periodo toda vez que 
no se requirieron 
acciones para el 
acompañamiento de 

Nota aclaratoria 

15 Responder por los bienes y 

elementos puestos a su disposición 

para el cumplimiento del objeto 

delcontrato y una vez finalizado. 

Para la presente obligación 
puedo informar que hasta el 
momento no se me ha hecho 
entrega de ningún elemento 
para el cumplimiento de mi 
objeto contractual. 

Nota aclaratoria 

16 Las demás necesarias para el 

cabal cumplimiento del objeto 

contractual. 

Para la presente obligación 
debo informar que aun no se 
meha requerido para otra 
actividadnecesaria para el 
cumplimiento de mi contrato 
pero tan pronto se me requiera 
estaré presto. 

Nota aclaratoria 

 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalización 

Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados 

de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 

 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 
integral del presente informe de ejecución contractual. 

ITEM No DE LA 
ORDENDE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1. 166822 YUMBO 26/11/2022 26/11/2022 
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9443225823 de la 
planilla, operador aportes en línea del mes de noviembre de 2022 . (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ DecretoLey 
Antitrámites”) 

 

Declaración bajo la gravedad de juramento. 

 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI NOX_ he 

suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecución;la 

anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º de la Directiva Presidencial No. 001 de 

2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestión del riesgos para la toma de 

decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecución de los contratos de prestación de 

servicios profesionales o de apoyo a la gestión. 
 
Nota: En el eventode señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor yordenador de pago deberá quedar documentadoypublicado en 

el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de cobro. 

 

Evidencias: se encuentran disponibles en la carpeta zip del archivo CG en la plataforma de SecopII 

 
 

Cordialmente, 

 

Firma   
OSCAR MAURICIO REYES BENAVIDES 

Contratista 
C.C. No. 13.068.805 de Pasto – Nariño 

 
 

Recibí a satisfacción: 

 

 

 

NELSON ALCALDE OSPINA 

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3467064 

Profesional Grado G02 
CENTRO DE LACONSTRUCCION 
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